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(maximum 2 oldal terjedelemben)

Név: Kovics Attila o
Sziiletési év, hely: 1982, Miskolc

Végzettség: Egyetem

Szaktertilet: Gépészmémoki, Munkavédelmi, Tlzvédelmi

Jelenlegi munkahely (véllalkozas, beosztds):

Miskolci Szaldképzési Centrum, Szemere Bertalan Tehnikum, Szakképzé Iskola és Kollégium, oktatd

Solutionsoft Kft. Ugyvezetd

A szakmai tevékenység rovid bemutatisa: A Gépészméméki diploma megszerzése utén a Colas-
Eszakk$ Binyészati Kft-nél dolgoztam Gépészeti munkatdrsként. A f3 feladatom a berendezések
tizemeltetése volt. KésObb a Nyiregyhazi Féiskoldn vallaltam tandrsegédi alldst, ahol leginkdbb a
Mechanika és az Anyagismeret és Anyagvizsgilat irdnydban végeztem oktatdi tevékenységet. Ezutan
az iparban helyezkedtem el eldbb a Sanmina Sci, majd a Robert Bosch AS maklari telephelyén
folyamatmémgideént. Késébb a miskolei BPI Group Hungary Kft.-nél Vezetd gépkarbantartd
mémdklcént dolgoztam. Jelenleg a Miskolci Szakképzési Centrum oktatdja vagyok és gy vélem,
hogy a megszerzett tuddsom €s tapasztalatom megfeleld médon tudom kamatoztatni a fiatalok
oktatdsa sordn. ' : '

Egyéb szakmai szervezetekben, egyesiiletekben vald tevékenység, funkeidk:
Jelenlegi kamarai tagsdg (melyik tagozat tagja és midta?)
Anyagmozgatd gépek, Ep[téipari Gépek €s Felvondk tagozat 202 1-t6l

Tagsag tagozatokban:

Jelenlegi és maltbeli kamarai tisztségek, tevékenység leirasa:

Nem til régen lettem tagja a Magyar Mérnoki Kamardnak és a tagozatnak. Aktivan részt veszek a
szakmai rendezvényeken. A tagokkal rendszeresen konzultilok a felmerlild kérdésekrdl és
kihivdsokrél. Ugy vélem, hogy sokat tudnék tenni a kamara dinamikusabb miiksdéséért. Az egyetemi
kapcsolataim révén részt tudnék venni a toborzdsban, kiiléndsen a fiatal mémdkdk bevondsiban,
ezzel biztositva a a fiatalitdst. Viziém, hogy a kamara m(ik5désébe modern technolégiai vivmanyokat
vezessiink be, melyeket a mémoksk a mindennapi munkdjuk sordn is hatékonyan tudnak hasznélni.
Ezzel a Kamara valddi, 21. szdzadi szakmai kozponttd vélhatna. A fenti tevékenységek és
célkitlizések alapjin dgy gondolom, hogy elkdtelezettségemmel és szakértelmemmel hatékonyan
tudndm segiteni a feliigyeldbizottsdg munk4jdt és hozzdjarulok a kamara jovjének épitéséhez.

A 2025-8s tiszthjitds alkalmdval melyik tisztség(ek)re vallal jeldltséget (elndk, alelndk, elnSkségi tag,
felligyel bizottsdgi tag)?  FeligyelSbizottsdgi Tag

. Megvilasztdsa esetén mivel jarulna hozzd a kamara eredményes miikodéséhez? Mit tart lényegesnek

az adott tisztség voratkozdsiban?

A feliigyeldbizottsigi tagsdgot egy olyan poziciénakr tekintem, ahol a kitfizott célok megvaldsitasat
feliigyelni és timogatni tudom. Feladatomnak érzem, hogy a Kamara miikddése jogszabdly szerinti
és jol kovethetd folyamatokbol épiiljdn fel és a tagok érdekeit szolgdld legyen. Lényegesnek tartom
ezek mellett, hogy a bizottsig egy aktiv tandcsadoként javaslatokat is tesz a szervezet fejlesztésére €s

- a kihivasokra valé felkésziilésre.



