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BOMEK – Cselekvési Terv 2025–2029 

Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Mérnöki Kamara 
Feladatok társszervezeti bontásban 

 
Ez a cselekvési terv a BOMEK 2025–2029-es középtávú stratégiájából következő konkrét feladatokat 
foglalja össze, azon társszervezetek szerint csoportosítva, amelyekkel a BOMEK együttműködést 
igénylő tevékenységeket kíván megvalósítani. Az utolsó fejezet a kizárólag belső erőforrásból 
megvalósítható feladatokat tartalmazza. 
 

Összesítő – feladatok száma partnerenként 

Társszervezet / Partner Feladatok 
száma 

Magyar Mérnöki Kamara (MMK) 9 

Miskolci Egyetem 8 

Vármegyei és helyi önkormányzatok 1 

Miskolci Járási Hivatal és állami szervek 3 

BOKIK – BAZ Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara 3 

Helyi sajtó és média (Észak-Magyarország, rádiók, közösségi média) 4 

Régió szakközépiskolái és középiskolái 2 

BOMEK belső feladatok (külső partner nélkül) 7 

 

1. Magyar Mérnöki Kamara (MMK) 
Országos szintű szakmai irányítás, programok és kreditrendszer összehangolása. 
 

Feladat leírása Célkitűzés / Mérföldkő Határidő Felelős 

Mérnöknap rendezvénysorozathoz csatlakozás – 
BOMEK Mérnöknap megrendezése 

Évente megrendezett 
esemény 

2025-2029 
(évenként) Elnökség 

MMK kötelező kreditrendszerébe illesztett 
képzések szervezése Évi min. 6 helyi képzés 2025-től 

folyamatos Képzési felelős 

Kérdezze Mérnökét! kampány helyi megvalósítása Sajtó- és 
médiamegjelenések 2025-2026 Kommunikációs 

felelős 

 BOMEK Fiatal Mérnökök Csoportja Csoport megalakítása, 
ifjúsági delegált státusz 2027 Elnökség 

Tervező mérnökök nevének feltüntetése 
közintézményeken (MMK-MÉK kezdeményezés) 

Csatlakozás az országos 
programhoz 2025-2026 Elnökség 
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Feladat leírása Célkitűzés / Mérföldkő Határidő Felelős 

BOMEK belső szabályzatainak frissítése az MMK 
Alapszabály alapján 

Naprakész belső 
szabályzat 2026 Jogi felelős 

MMK jogszabályi változásainak helyi 
előkészítésében való részvétel 

Aktív véleményezési 
részvétel Folyamatos Elnökség 

Év Mérnöke díj alapítása az MMK mintájára 
Miskolc Várossal közösen Díj bevezetése 2027-től Elnökség 

Szabványhozzáférés helyi kommunikációja és 
workshopok szervezése 

Tagok tájékoztatása az 
MMK szabvány-
előfizetésről 

2025-től 
folyamatos Képzési felelős 

 
 

2. Miskolci Egyetem 
Képzési, pályaorientációs és kutatási együttműködés; fiatal mérnökök bevonása. 
 

Feladat leírása Célkitűzés / Mérföldkő Határidő Felelős 

Együttműködési megállapodás megkötése Aláírt megállapodás 2026 vagy 
2027 Elnök 

Közös szakmai továbbképzések szervezése az 
MMK kreditrendszerébe illesztve 

Rendszeres közös 
képzések 2026-tól Képzési felelős 

Vendégelőadói program: kamarai tagok előadásai 
az egyetemi kurzusokon 

Legalább 1 
vendégelőadás/év 2027-tól  Képzési felelős 

Pályaorientációs program általános és 
középiskolásoknak (ME-vel közösen) 

Éves pályaorientációs 
esemény 

2026-től 
évenként 

Fiatal mérnökök 
felelős 

Nyílt nap szervezése: kamarai tagság 
megismertetése hallgatókkal 

Évenként legalább 1 nyílt 
nap 

2025-től 
évenként 

Kommunikációs 
felelős 

Együttműködés az Alumni szervezettel a végzett 
mérnökök kamarai tagságba vonzása érdekében 

Alumni-BOMEK 
kapcsolattartás 2025-2026 Fiatal mérnökök 

felelős 

Közös publikációk, konferenciák, innovációs 
projektek támogatása kutatókkal 

Legalább 1 közös 
projekt/ciklus 2026-2029 Elnökség 

Közös diplomadíj alapítása a Miskolci 
Egyetemmel a kiemelkedő mérnöki 
diplomamunkák elismerésére (a díj alapításának 
feltételeiről a BOMEK külön szabályzatban 
rendelkezik) 

Díj szabályzat elfogadása 
és első díjátadó 
megrendezése 

2027-től Elnökség 

 
 

3. Vármegyei és helyi önkormányzatok 
Infrastrukturális fejlesztések, közbeszerzési minőség, szakmai álláspontok érvényesítése. 
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Feladat leírása Célkitűzés / Mérföldkő Határidő Felelős 

Együttműködés a mérnöki alkotások nyilvános 
kommunikációjában (tervező nevek feltüntetése) 

Megállapodás helyi 
önkormányzatokkal 2027-től Kommunikációs 

felelős 

 
 

4. Miskolci Járási Hivatal és állami szervek 
Jogszabályi megfelelés, engedélyezési eljárások, hatósági kapcsolattartás. 
 

Feladat leírása Célkitűzés / Mérföldkő Határidő Felelős 

Rendszeres egyeztetés a Miskolci Járási Hivatal 
illetékes osztályaival 

Hatékony szakmai 
együttműködés Folyamatos Elnök 

2023. évi C. törvény helyi alkalmazásának 
biztosítása  

Teljes jogszabályi 
megfelelés 2026 Jogi felelős 

Aktív részvétel az MMK által kezdeményezett 
jogszabályi változások helyi előkészítésében Vélemények benyújtása Folyamatos Elnökség 

 
 

5. BOKIK – BAZ Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara 
Mérnöki vállalkozások üzleti feltételeinek javítása, közös érdekképviselet. 
 

Feladat leírása Célkitűzés / Mérföldkő Határidő Felelős 

Rendszeres kapcsolattartás a mérnöki 
vállalkozások üzleti feltételeinek javítása 
érdekében 

Együttműködési kapcsolat 
kialakítása 2026 Elnök 

Helyi ipari partnerek (ISD, BOSCH, MOL stb.) 
bevonása rendezvény-szponzorként 

Szponzorációs 
megállapodás 2027 Elnök 

 
 

6. Helyi sajtó és média (Észak-Magyarország, rádiók, közösségi média) 
A mérnöki szakma és a BOMEK tevékenységének nyilvános kommunikációja. 
 

Feladat leírása Célkitűzés / Mérföldkő Határidő Felelős 

Kérdezze Mérnökét! kampány helyi 
médiajelenlétének megvalósítása 

Legalább éves 
médiajelenlét 

2025-től 
folyamatos 

Kommunikációs 
felelős 

Sikeres helyi mérnöki projektek bemutatása 
BOMEK weboldalon  

Tartalom-frissítés 
folyamatos 

2025-től 
folyamatos 

Kommunikációs 
felelős 

Facebook-oldal aktív kezelése; helyi mérnöki 
sikerek rendszeres bemutatása Heti kb. 1 bejegyzés 2025-től 

folyamatos 
Kommunikációs 
felelős 

 
 

7. Régió szakközépiskolái és középiskolái 
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Pályaorientáció, a mérnöki szakmák ismertetése fiatal generációk körében. 
 

Feladat leírása Célkitűzés / Mérföldkő Határidő Felelős 

Mérnöki szakmák bemutatója középiskolásoknak 
a Mérnöknap keretében 

Évenként legalább 1 
iskolát elérő program 

2026-től 
évenként 

Fiatal mérnökök 
felelős 

Pályaorientációs program általános és 
középiskolásoknak (iskolákkal és ME-vel 
közösen) 

Rendszeres 
pályaorientációs 
megjelenés 

2026-től 
évenként 

Fiatal mérnökök 
felelős 

 
 

8. BOMEK belső feladatok (külső partner nélkül) 
Önállóan, belső erőforrásból megvalósítható szervezeti és szolgáltatásfejlesztési feladatok. 
 

Feladat leírása Célkitűzés / 
Mérföldkő Határidő Felelős 

Online ügyintézés digitalizálása (jogosultság-
megújítás, tagdíjfizetés, névjegyek)  e-ügyintézés 2026-ig 2026 Titkárság / IT 

BOMEK weboldal megújítása: naprakész, 
mobilbarát platform Megújított weboldal 2025-2026 IT felelős 

Online visszajelzési rendszer bevezetése 
(tagok digitálisan küldhetnek javaslatot) 

Működő digitális 
visszajelzési csatorna 2025-2026 IT felelős 

Tagközösségi Fórum évenként: elnökségi 
beszámoló, közvetlen párbeszéd 

Évenként megtartott 
fórum Évenként Elnökség 

Borsodi Mérnökinduló networking rendezvény 
pályakezdőknek évenként Évenként megrendezve Évenként Fiatal mérnökök 

felelős 

Szakmai könyvtár: digitalizált kiadvány-
gyűjtemény indítása 

Online elérhető 
gyűjtemény 2027-től Szakmai felelős 

Szakcsoporti szakmai napok szervezése 
(legalább évi 1/szakcsoport) 

Évenként minden 
szakcsoport megtartja Évenként Szakcsoportok 

Adatalapú döntéselőkészítés bevezetése 
(tagközösség, részvétel, szolgáltatásigény) 

Rendszeres elemzési 
riportok 2025-2026 Titkárság 

EU-s és hazai pályázatokon való aktív 
részvétel (legalább 1 sikeres pályázat) 

Legalább 1 nyertes 
pályázat a ciklus alatt 2025-2029 Elnökség 

Partneri kedvezmények rendszerének 
kialakítása helyi kereskedőkkel, 
eszközszállítókkal 

Legalább 5 aktív partner 2026 Titkárság 

 

„Erős helyi kamara – erős mérnöki közösség” 
BOMEK Elnökség | Miskolc, 2026 


